Uchwała nr 2/2022
Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 1 Niezapominajka
z dnia 30.08.2022r
w sprawie zmiany statutu Przedszkola nr 1 Niezapominajka
Na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1 w zw. z art. 82 ust. 2 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 910)
 uchwala się, co następuje: 
§ 1

W statucie  Przedszkola nr 1 Niezapominajka w Nowogardzie wprowadza się następujące zmiany:
Rozdział I §5 dopisuje się pkt.5, który brzmi: 
5. Nauczyciele pozostają do dyspozycji rodziców w wymiarze 1 godziny tygodniowo w godzinach i dniu  ustalonym z rodzicami na pierwszym spotkaniu grupowym. Dyrektor podaje dzień i godzinę dostępności na początku roku szkolnego.
Rozdział  I  § 6 pkt. 2 skreśla się 1 zł a w to miejsce wpisuje się 1,14 zł.                                   
Rozdział V  § 24 pkt. 2 dopisuje się: Organizacja religii odbywa się na wniosek rodziców/ opiekunów prawnych z zachowaniem następujących kryteriów: 
A. rodzice składają w formie pisemnej wniosek do dyrektora przedszkola za pośrednictwem nauczyciela
B. wniosek o którym mowa w ust A można zmienić
C. religia odbywa się w wymiarze dostosowanym do wieku dzieci
D. Przedszkole zapewnia opiekę nauczyciela dla dzieci nieuczęszczających na religię
E. przedszkole organizuje religię dla grupy  dzieci nie mniejszej niż dziesięcioro dzieci
Rozdział VIII pkt.6 dopisuje się : a odbiera najwcześniej o godz. 14:15. Dzieci mogą być przyprowadzane lub odbierane wcześniej lub później w wyjątkowych sytuacjach po wcześniejszym zgłoszeniu dyrektorowi lub nauczycielowi.
Rozdział VIII § 29 pkt. 7 dopisuje się: O godzinie 7:30 dzieci 5,6 letnie przechodzą do sali na piętrze.
Rozdział VIII § 29 pkt. 19 dopisuje się podpunkt 19a, 19b które brzmią: 

19a. Dziecko może być odbierane przez osobę nieletnią mającą ukończone 10 lat. 

19b. Rodzic składa upoważnienie i oświadczenie, że ponosi całkowitą odpowiedzialność za bezpieczeństwo dziecka po opuszczeniu sali zajęć i terenu przedszkola.

Rozdział  IX § 31 pkt. 2 dopisuje się: dodatkowo dyrektor musi przyjąć dzieci uchodźców po 3 do każdej grupy wiekowej.
Rozdział X § 34 pkt. 1 dopisuje się:  Przedszkole zatrudnia pedagoga specjalnego, logopedę i  psychologa.

§ 38 dopisuje się pkt. 5, 6,  które brzmią:

pkt. 5. Do zadań pedagoga specjalnego w szczególności należy:

        1. Podejmowanie działań w zakresie zapewnienia aktywnego i pełnego uczestnictwa dzieci w życiu przedszkola oraz dostępności, o której mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r o zapewnieniu dostępności.
         2. Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, możliwości psychofizycznych dzieci w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań, uzdolnień oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w życiu przedszkola we współpracy z nauczycielami.

         3. Wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu dzieci , w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w życiu przedszkola}
 - udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w bezpośredniej pracy z dzieckiem. 
-dostosowywanie sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci oraz ich możliwości psychofizycznych, doborze metod i form kształcenia i  środków dydaktycznych.
- rozwiązywanie problemów dydaktycznych i wychowawczych dzieci

- dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci objętych kształceniem specjalnym

- udzielanie nauczycielom i rodzicom pomocy psychologiczno- pedagogicznej
- prowadzenie zajęć w ramach wczesnego wspomagania rozwoju.

pkt.6.  Do zadań pedagoga i psychologa należy między innymi:

- Prowadzenie badań i działań diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych dzieci w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań, uzdolnień oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w życiu przedszkola
-  Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, w celu rozwiązania problemów wychowawczych stanowiących barierę i ograniczających aktywne i pełne uczestnictwo w życiu przedszkola.

- udzielanie pomocy dzieciom pomocy psychologiczno- pedagogicznej w formach odpowiednich do potrzeb rozwojowych

- minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowań oraz inicjowanie form pomocy w środowisku przedszkolnym,

- pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdolnień dzieci,
- wspieranie nauczycieli, wychowawców grup i innych specjalistów w:  rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb i możliwości dzieci, rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, możliwości psychofizycznych dzieci w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań, uzdolnień oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w życiu przedszkola we współpracy z nauczycielami
- udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej
                                                                § 2

Uchwałę przekazuje się do wiadomości Dyrektora Przedszkola oraz Rady Rodziców. 
§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem  30.08.2022r

(podpis Przewodniczącego Rady Pedagogicznej)
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